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Nombre del aspirante 

 

¿Hace cuánto conoce al aspirante? 

 

2. ¿Está usted familiarizado con la vida espiritual del aspirante? 

 

3. ¿Está usted familiarizado con la vida social del aspirante? 

 

4. ¿Está usted familiarizado con la vida de negocios del solicitante? 

 

5. ¿Son sus padres salvos? 

 

6. Por favor describa la vida en el hogar del solicitante: 

 

7. ¿En qué áreas el solicitante ha estado involucrado en su iglesia o 

ministerio? 

 

8. ¿Tiene el aspirante algún talento significativo o habilidad especial? 

 

9. ¿Ha notado alguna debilidad particular en su personalidad? 

 

10. ¿Cómo resumiría la posición doctrinal del aspirante? 

 

11. ¿Cree usted que el aspirante tiene el deseo de dedicarse al ministerio a 

tiempo completo? 

 

12. ¿Ha notado algún impedimento físico o problema emocional que le impida 

al aspirante aprovechar un ambiente académico intensivo? 

 

13. ¿La conducta sexual del solicitante es consistente con las normas 

bíblicas? 
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14. ¿Demuestra el aspirante un estilo de vida consistente con el estándar 

bíblico? 

 

15. ¿Tiene conocimiento si el aspirante presenta algún problema social o 

criminal? 

 

RASGOS DE PERSONALIDAD 

Vida espiritual: 

Sin interés en el crecimiento espiritual  

Pequeña evidencia de crecimiento espiritual  

Promedio  

Demuestra crecimiento y una vida separada  

Consistente, maduro  

Desconozco 

Propósito: 

Sin objetivos, sin metas evidentes  

Vacilante en el propósito  

Promedio  

Autodirigido  

Se esfuerza por alcanzar objetivos bien definidos  

Desconozco 

Iniciativa: 

Requiere una supervisión constante  

Tiene éxito, si se le dirige siempre  

Promedio – iniciativa ocasional  

Muestra una buena iniciativa  

Activamente creativo  

Desconozco 

Laboriosidad: 

Necesita un estímulo constante  

Necesita un pinchazo ocasional  
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Realiza las tareas asignadas  

Va más allá de lo que se requiere  

Busca trabajo adicional  

Desconozco 

Influencia en otros: 

Influencia negativa  

Ni positiva ni negativa  

Ocasionalmente buena  

Consistentemente buena influencia  

Desafío positivo  

Desconozco 

Aceptación de los otros: 

Evitado por los demás  

Tolerado por los demás  

Le gusta a los demás  

Bien recibido por los demás  

Buscado por los demás  

Desconozco 

Responsabilidad: 

Irresponsable  

Muestra cierta confiabilidad  

Usualmente confiable  

Concienzudamente confiable  

Capaz de mucha responsabilidad  

Desconozco 

Liderazgo: 

Siempre un seguidor  

Lo intenta, pero normalmente fracasa en el liderazgo  

Asume un liderazgo ocasional  

Buen liderazgo Inspirador y líder exitoso  

Desconozco 
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Cualidades emocionales: 

Demasiado emocional, apático  

Ocasionalmente desequilibrado  

Normalmente bien equilibrado  

Consistentemente bien equilibrado  

De una estabilidad emocional inusual  

Desconozco 

Apariencia personal (higiene): 

Muy descuidado  

Necesita mejorar mucho  

Podría mejorar un poco  

Cuida bien de sí mismo  

Buena apariencia y cuidado personal  

Desconozco 

EL RESULTADO FINAL 

¿Recomendaría que aceptemos a este aspirante? 

No  

Cuestionable  

Sí  

Totalmente 

Por favor añada cualquier otro comentario que desee sobre la vida espiritual, el 

servicio, actitud, buen juicio, honestidad y el potencial del solicitante para el ministerio 

a tiempo completo… cualquier cosa que crea es constructivo y útil para que lo 

consideremos en el proceso de admisión. 

SU INFORMACIÓN 

Nombre: 

Prefijo: 

Primer Nombre: 
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Primer Apellido: 

Segundo Apellido: 

Iglesia u Organización Ministerial: 

Denominación o afiliación (si corresponde): 

Dirección: 

Apartamento, habitación, etc.: 

Ciudad: 

Estado/Provincia: 

Código Postal: 

País: 

Teléfono: 

Correo electrónico: 
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